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UN ENGAGEMENT GONGRET AU SERVIGE DES FAMILLES

Mére d'un enfant touché par un
trouble développemental du
langage (TDL), maintenant
devenu un adolescent, Elise
Bouchard a recu le diagnostic de
son fils alors qu’il avait 5 ans. Elle
a obtenu toute l'aide et les

ressources dont elle avait besoin
de la part de I'organisme TDL
Lanaudiére. C'est pour cela
qu’elle voulait s'impliquer a son
conseil d’administration et

redonner da son tour.
Par Emilie Bordonado

Une présidente engagée

Voyant qu’il y avait une place libre
dans le conseil d'administration,
madame Bouchard avait le golt et le
temps de s'impliquer. En 2017, aprés
avoir  participé & l'assemblée
générale, elle est élue au C.A. Réélue
en 2019, elle accepte le réle de
présidente 'année suivante alors que
le poste est vacant. C'était alors un
mandat de 2 ans et elle y est toujours,
acceptant chaque année de
continuer & relever ce défi.
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Selon elle, la rigueur est essentielle,
notamment parce qu'on doit rendre
des comptes pour obtenir du
financement. Pour elle, il est
primordial que les actions posées
aient des retombées concrétes pour
les jeunes, leurs parents et les adultes
vivant avec un TDL. Elle insiste aussi
sur l'importance de faire connaitre la
cause et de mettre en valeur les
activités offertes, ce qui contribue &
accroitre la  visibilité et la
reconnaissance de l'organisme dans
la communauté.

Une expérience antérieure utile

Sa premiére expérience au sein d'un
conseil d'administration était a titre
de représentante des adultes au sein
d'un organisme ceuvrant auprés de
personnes touchées comme elle par
la fibrokystique. N'étant pas
familiarisée avec le vocabulaire
employé, elle a donc décidé de lire
sur la gouvernance des conseils
d’administration. Elle y demeurera
pendant deux ans. Son expérience
personnelle de travail, dans une
institution financiere, fait en sorte
gqu’elle est en mesure de comprendre
les budgets pour aligner l'organisme
vers ses objectifs.

Les défis arelever

Pour elle, le plus difficile dans son
engagement comme administratrice
bénévole est de répondre le mieux
possible & la demande des membres
et de leur réalité dans un contexte
budgétaire un peu plus difficile. « Faire
des choix peut étre compliqué, car on
ne dispose pas toujours d'un budget
d la hauteur de nos ambitions », de
déclarer la présidente du comité
d’administration de TDL Lanaudiére.

« Sur un conseil d'administration, on a
la chance d'étre au coeur des
décisions. Pour moi, c’est important si
on veut assurer la pérennité d'un

organisme communautaire comme le

nétre. On peut faire une réelle
différence », de conclure Elise
Bouchard.

EN RAFALE...

S'impliquer par conviction ou
par hasard : par conviction

Les réunions longues pour ou contre : pour
si elles sont longues, mais productives. Mais
contre, si c'est long, que ¢a se répéte et qu'on

n‘avance pas!

Les débats et désaccords, nécessaires ou
évitables : il faut qu'il y ait des désaccords et
des débats. Nous ne pouvons pas toujours
avoir la méme opinion, sinon nous ne
pourrons pas voir émerger de nouvelles idées.

Un animal qui vous représente :
un petit lapin, trés doux, mais lorsqu'il tient a
ses idées, il en fait a sa téte!
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L'engagement d’Elise Bouchard est motivé
par son fils qui pose avec elle ici avec Touché,
la mascotte des Alouettes de Montréal.
(Photo : courtoisie)

A PROPOS DE TDL LANAUDIERE

TDL Lanaudiére est un organisme qui
soutient les enfants et les familles
touchés par le trouble développemental
du langage. Il offre de

I'accompagnement, de I'information et
des outils pour mieux comprendre et
surmonter les défis liés a cette réalité.

Par ses actions, il contribue a favoriser
I'inclusion, la réussite et
I’épanouissement des personnes vivant
avec un TDL.
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